
ДОГОВІР № 
про медичне обслуговування населення

м. Кременчук 2025р.

Департамент охорони здоров'я Кременчуцької міської ради 
Кременчуцького району Полтавської області (далі Головний розпорядник 
бюджетних коштів) в особі директора Департаменту Середи Максима 
Володимировича, що діє на підставі Положення про Департамент охорони 
здоров’я Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської 
області, та комунальне некомерційне медичне підприємство «Лікарня 
інтенсивного лікування «Кременчуцька» (надалі - Заклад) в особі директора 
Корлякової Оксани Вікторівни, що діє на підставі Статуту, відповідно до 
вимог ст. 18 Закону України «Основи законодавства України про охорону 
здоров'я», уклали цей договір про таке:

І. Предмет Договору
1.1. Заклад здійснює у 2025 році медичне обслуговування шляхом надання 
спеціалізованої медичної допомоги 108250 дорослого та 35882 дитячого 
населення (далі - Населення).
1.2. Головний розпорядник бюджетних коштів здійснює фінансове 
забезпечення у 2025 році наданої Закладом спеціалізованої медичної допомоги 
Населенню.

II. Обсяг медичної допомоги
2.1. Заклад забезпечує надання спеціалізованої медичної допомоги Населенню в 
повному обсязі згідно з Додатком 1.
2.2. Обсяг медичної допомоги може бути змінений на підставі факторів 
(економічних, демографічних, екологічних тощо), які впливають на обсяг 
медичної допомоги та не були відомі сторонам до укладання цього договору, 
що оформляється додатковою угодою згідно чинного законодавства.

III. Індикатори якості медичної допомоги
3.1. Іщщкаторами якості медичної допомоги Населенню є ретроспективні 
кількісні та якісні показники, що випливають із стандартів надання 
спеціалізованої медичної допомоги (Додаток 2).
3.2. Якість медичної допомоги має відповідати стандартам та нормативно- 
правовим актам, які регламентують порядок надання спеціалізованої медичної 
допомоги у закладах охорони здоров’я України.

IV. Обсяг видатків
4.1. Обсяг видатків на забезпечення надання медичної допомоги населенню 
становить 69 739 612, 00 гри. ( шістдесят дев’ять мільйонів сімсот тридцять 
дев’ять тисяч шістсот дванадцять гри. 00 коп.) (лімітна довідка).
4.2. Обсяг видатків може змінюватись у разі потреби у перерозподілі 
асигнувань Головного розпорядника бюджетних коштів.
4.3. Фінансове забезпечення медичного обслуговування Населення 
здійснюється Головним розпорядником бюджетних коштів відповідно до 
затвердженого плану використання бюджетних коштів шляхом взяття 
бюджетних зобов’язань Закладом як Комунальне некомерційне медичне 
підприємство на здійснення заходів, передбачених за бюджетними програмами



0712010 «Багатопрофільна стаціонарна медична допомога населенню», 0717322 
«Будівництво медичних установ та закладів».

V. Права та обов'язки сторін, їх відповідальність

5.1. Головний розпорядник бюджетних коштів зобов’язаний;
5.1.1. Протягом тижня з дня укладання цього Договору розмістити на своєму 
офіційному веб-сайті Інформацію про його укладення.
5.1.2. Надавати Закладу інформацію, необхідну для медичного обслуговування 
населення.
5.2. Головний розпорядник бюджетних коштів має право:
5.2.1. У разі отримання інформації про факти неякісного медичного 
обслуговування Населення самостійно провести перевірку або шщіювати 
звернення до компетентних державних органів про перевірку Закладу в частині 
організації медичного обслуговування.
5.2.2. Ініціювати змінення обсягу видатків на забезпечення надання медичної 
допомоги Населенню на підставі факторів (економічних, демографічних, 
екологічних тошо), які впливають на обсяг медичної допомоги та не були 
відомі сторонам до укладання цього договору.
5.2.3. Вчиняти інші дії, передбачені законодавством для організації надання 
медичного обслуговування населення.
5.3. Заклад зобов'язаний:
5.3.1. Забезпечити надання медичного обслуговування медичними 
працівниками, які мають відповідну спеціальну освіту і відповідають єдиним 
кваліфікаційним вимогам.
5.3.2. Мати ліцензію на медичну практику та інші ліцензії, акредитаційний 
сертифікат (за умови роботи понад два роки) та документи і дозволи, необхідні 
для медичного обслуговування Населення.
5.3.3. Бути неприбутковою організацією.
5.3.4. Забезпечувати дотримання вимог стандартів та нормативно-правових 
актів, які діють на території України і регулюють порядок надання медичного 
обслуговування.
5.3.5. Протягом тижня з дня укладання цього Договору розмістити у доступних 
для Населення місцях у закладі охорони здоров'я інформацію щодо укладення 
цього Договору.
5.4. Заклад охорони здоров’я має право:
5.4.1. Для надання медичної допомоги Населенню залучати лікарів загальної 
практики - сімейних лікарів, які провадять господарську діяльність з медичної 
практики як фізичні особи - підприємці.
5.4.2. Вчиняти усі дії, передбачені законодавством для надання медичної 
допомоги населенню.
5.5. У разі невиконання або неналежного виконання своїх зобов'язань сторони 
несуть відповідальність, передбачену законодавством У країни.
5.6. Всі спори між сторонами вирішуються шляхом переговорів, а при 
неможливості дійти згоди - в судовому порядку.

VI. Строк дії Договору
6.1. Цей Договір набирає чинності з О/ О ґ 2025 року і діє в межах бюджетного 
року до /J_ . 2025 року.



6.2. Цей Договір укладається і підписується у 2-х примірниках, що мають 
однакову юридичну силу.

VII. Інші умови
7.1. Будь-які зміни і доповнення до цього Договору дійсні, якщо вони викладені 
в письмовій формі і підписані уповноваженими представниками Сторін.

VIII. Додатки до Договору
8.1. Невід'ємною частиною цього Договору є: Додаток 1, Додаток 2

IX. Місцезнаходження та реквізити сторін

Головний розпорядник 
бюджетних коштів:

Заклад:

Департамент охорони здоров'я 
Кременчуцької міської ради 
Кременчуцького району 
Полтавської області

Комунальне некомерційне медичне 
підприємство «Лікарня інтенсивного 
лікування «Кременчуцька»

Код ЄДРПОУ 02013113 
м. Кременчук, вул. Ігоря Сердюка, 10
73-94-50, 73-94-55
74-01-55 
МФО 820172,
р/р иЛ  688201720344050017000037451 
в ДКСУ у м. Київ

Код СДРПОУ 41318879 
м. Кременчук, вул. Лікаря Нарнети, 2 
063 337 81 05 
МФО 331401
р/р UA888201720344360001000038431 
в ДКСУ у м. Київ

Директор
Департаменту охорони здоров’я 
Кременчуць^аща^ької ради 
Максим

Підпи

Директор
^рня штенсивного 

^еменчуцька» 
КОВА



Додаток 1 ^  
до договору №
від С / О/, 2025 р.

Обсяг медичної допомоги
1. Кількість прикріпленого населення -  108 250
2. Кількість штатних посад працівників -  1330,25
3. Перелік служб і структурних підрозділів:

Адміністративно-господарський персонал:
Адреса: м. Кременчук, вул. Лікаря Парнети,2 

графік роботи 
3 08.00 до 17.00 
вихідні дні -  субота, неділя 

Стаціонар:
Адреса: м. Кременчук, вул. Лікаря Парнети,2;

м. Кременчук проспект Лесі Українки, 80; 
м. Кременчук, вул. Квітки Цісик, буд.іа; 
м. Кременчук, вул. Лікаря Парнети,16 

Графік роботи:
- відділення екстреної медичної допомоги: цілодобове надання медичної 

допомоги;
- серцево-судинний центр: цілодобове надання медичної допомоги;
- травматологічне відділення: цілодобове надання медичної допомоги;
- нейрохірургічне відділення: цілодобове надання медичної допомоги;
- хірургічне відділення: цілодобове надання медичної допомоги;
- гнійно-септичне хірургічне відділення: цілодобове надання медичної 
допомоги;

-відділення анестезіології з ліжками інтенсивної терапії: цілодобове 
надання медичної допомоги;

-інфекційне відділення (з ліжками інтенсивної терапії): цілодобове надання 
медичної допомоги;

-рентгенологічне відділення: цілодобове надання медичної допомоги; 
-клініко-діагностична лабораторія: цілодобове надання медичної 

допомоги;
-цілодобовий травматологічний пункт: цілодобове надання медичної 
допомоги;

-кабінет ендоскопії: цілодобове надання медичної допомоги;
-відділення реабілітації : цілодобове надання медичної допомоги;

’’ -відділення паліативної допомоги: цілодобове надання медичної допомоги; 
-терапевтичне відділення з ліжками для ЛНА на ЧАЄС: цілодобове 
надання медичної допомоги;
-відділення інтервенційної радіології : цілодобове надання медичної 
допомоги;
-хірургічне відділення педіатричного центру -  «Дитяча лікарня»: 
цілодобове надання медичної допомоги;
-травматологічне відділення з цілодобовим травматологічним пунктом 
педіатричного центру -  «Дитяча лікарня»: цілодобове надання медичної 
допомоги;



-інфекційне відділення педіатричного центру -  «Дитяча лікарня»: 
цілодобове надання медичної допомоги;
-педіатричне відділення педіатричного центру -  «Дитяча лікарня»: 
цілодобове надання медичної допомоги;
-педіатричне відділення 2 педіатричного центру -  «Дитяча лікарня» 
:цілодобове надання медичної допомоги;
-відділення анестезіології (з ліжками інтенсивної терапії) для дітей: 
цілодобове надання медичної допомоги.
Консультативно-діагностичний центр 
Адреса: м. Кременчук, вул. Лікаря Парнети,2 

графік роботи з 08.00 до 18.00 
вихідні дні -  субота, неділя ; - 
м. Кременчук, проспект Лесі Українки, 80 
графік роботи з 08.00 до 18.00 
вихідні дні -  субота, неділя ; 
м. Кременчук,вул.Київська,14 
графік роботи з 08.00 до 18.00 
вихідні дні -  субота, неділя; 
м. Кременчук, вул. Лікаря Бончука,9а 
графік роботи з 08.00 до 18.00 
вихідні дні -  субота, неділя.

Консультативно-діагностичний центр 
педіатричного центру -  «Дитяча лікарня»
Адреса : м. Кременчук, вул. Лікаря Парнети,16 

графік роботи з 08.00 до 18.00 
вихідні дні -  субота, неділя.

4. Кількість ліжок:
- стаціонарних цілодобових -611;
- денний стаціонар - 8.

КНМП «Лікарня інтенсивного лікування «Кременчуцька»» надає 
спеціалізовану медичну допомогу дорослому та дитячому населенню міста 
Кременчука в амбулаторних умовах та в умовах стаціонарну в плановому 
порядку або екстрених випадках, а саме:

надання консультації, проведення діагностики, лікування, реабілітації та 
профілактики хвороб, травм, отруєнь, патологічних станів, які можуть бути 
надані лікарями відповідної спеціалізації (крім лікарів загальної практики - 
сімейних лікарів);

направлення пацієнта для надання спеціалізованої медичної допомоги з 
іншої спеціалізації;

’• Для екстреної медичної допомоги - вжиття закладом організаційних, 
діагностичних та лікувальних заходів з надання своєчасної медичної допомоги 
пацієнтам та постраждалим, які перебувають у невідкладних станах.



Додаток 2
до договору № __
від <0/О/ 2025 р.

Індикатори якості медичної допомоги

І. Загальні вимоги

1.1. Дотримання локальних клінічних протоколів лікування
1.2. Своєчасність надання оперативної інформації та звітності
1.3. Повноцінність та своєчасність виконання наказів та розпоряджень
1.4. Наявність чи відсутність підтверджених скарг
1.5. Впровадження нових методів лікування

№№
з/п Індикатор якості 2022 рік 2023 рік 2024 рік Середній 

за три роки

1.
Кількість відвідувань 
на одну лікарську 
посаду 3543 4267 5632 4481

2.
Первинний вихід на 
інвалідність у 
працездатному віці 25,1 42,5 29,3 32,3

4.
Робота ліжка 
Загальний стаціонар 
Денний стаціонар

208,1
193,1

270,0
239,6

268,4
402,8

248,8
278,5

5.
Виконання плану 
ліжко-дня у 
стаціонарі 63,7 81,3 82,0 75,6

6.

Середній термін 
перебування хворого 
на ліжку :
Загальний стаціонар 
Денний стаціонар

8,0
9,4

9,7
9,5

7,7
12,3

8.5
10,4

7.

Кількість проліко­
ваних хворих : 
Стаціонар загальний: 
Стаціонар денний;

8272
615

11573
628

19010
328

12951
524

8. Хірургічна активність 
по лікарні 61,6 58,1 72,2 63,9

.9-

Летальність загальна: 
без онкопатології: 
від гострої 
хірургічної патології:

6,6
6,3
3,5

5,3
5.0
3.0

4,4
4,0
3,2

5,4
5.1
3.2

Для визначення показників індикаторів якості 
 ̂ допомоги взяті цифри за останні три роки 2022-2024.

надання медичної

Робота КНМП «Лікарня інтенсивного лікування «Кременчуцька» в 2025 
році буде направлена на збереження позитивних показників роботи закладу та 
покращення показників, що мають негативні результати станом на 2024 рік.



Необхідно збільшити відсоток виконання плану, оберт та роботу ліжка, 
хірургічну активність, разом з цим зменшити показники середнього ліжко-дня, 
загальної та післяопераційної летальності, первинного виходу на інвалідність.

Тому на підставі вищезазначеного адміністрація медичного підприємства 
визначила наступні показники індикаторів якості на 2024 рік:

II. Індикатори якості медичної допомоги Закладу

2.1. Кількість відвідувань на одну лікарську посаду:
2.2. Первинний вихід на інвалідність у

-4500

працездатному віці: 
2.3. Робота ліжка:

- 15,0

- загального стаціонару -310,0
2.4. Виконання плану ліжко-днів:
2.5. Середній термін перебування хворого на ліжку:

-85

- загальний стаціонар:
2.6. Кількість пролікованих хворих:

-7,8

- загальний стаціонар: - 12000
2.7. Хірургічна активність -65,0
2.8. Летальність загальна: -4,3
2.9. Летальність від гострої хірургічної патології: -1,0

Від Розпорядника бюджетних коштів Від Закладу

Директор
Департаменту охорони здоров’я 
Кременчд^дах^^іа^Ь^ької^іади  ̂
Максі

Директор
КНМП «Лікарня інтенсивної о 

«Кременчуцька» 
»ЛЯКОВА



Додаток З

Листок погодження до договору про медичне обслуговування населення 
між комунальним некомерційним медичним підприємством «Лікарня 
інтенсивного лікування «Кременчуцька» та Департаментом охорони здоров’я 
Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області 
від _______ 2025 року №

Заступник директора Департаменту - 
начальник управління лікувально - 
профілактичної допомоги населенню 
Департаменту охорони здоров’я 
Кременчуцької міської ради 
Кременчуцького району 
Полтавської області

Завідувач інформаційно- 
аналітичного відділу

Заступник директора Департаменту -  
начальник фінансово -економічного 
відділу Департаменту охорони здоров’я 
Кременчуцької міської ради 
Кременчуцького району 
Полтавської області

Начальник організаційно-правового 
відділу Управління лікувально- 
профілактичної допомоги 
населенню Департаменту 
охорони здоров’я Кременчуцької 
міської ради Кременчуцького району 
Полтавської області

Людмила ПОНОМАРЕНКО 

Анатолій СЕРБІН

Наталія ГЛАДУН

Олеся СВІСТУНОВА

Головний бухгалтер централізованої 
бухгалтерії Департаменту охорони здоров’я 
Кременчуцької міської ради 
Кременчуцького району 
Полтавської області Ірина БАЗИШИНА


